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Houilles est une ville en pleine évolution.
Desservie par de nombreux transports en commun, à 10 minutes de la Défense, la ville dispose d’atouts spécifiques et enviés, notamment un cadre de vie agréable et paysager.

La ville de Houilles recrute un(e) :

Informateur Jeunesse – H/F
Catégorie C ou B
Titulaire ou contractuel


Sous la responsabilité du Chef de service Jeunesse, vous êtes chargé(e), auprès des 12/25 ans, de l’accueil du Point Information Jeunesse. A ce titre vous aurez comme principales missions :

Accueil du public de Houilles Information Jeunesse

· Participer à la définition des orientations de « Houilles Information Jeunesse » (HIJ),
· Animer et créer une relation de proximité avec les jeunes en leur apportant des réponses adaptées, Favoriser leur implication et leur mobilisation,
· Veiller à l’application du règlement intérieur de la structure,
· Actualiser et organiser le fonds documentaire,
· Participer à la gestion de l’équipement, définir les besoins en matériel,
· Assurer la promotion de la structure et tenir les statistiques de fréquentation.

Conduite de projets d’information et de prévention jeunesse

· Favoriser et mobiliser l’implication du public 12-25 ans,
· Participer à la conception, la mise en œuvre, le suivi et l’évaluation des projets : jobs d’été, alternance, métiers, baby-sitting, etc.,
· Participer au développement et au renouvellement du réseau de partenaires,
· Participer à la gestion administrative et budgétaire des projets,
· Participer à la conception, et à l’organisation d’événements locaux,
· Collaborer avec les institutions, partenaires et contrôleurs, et travailler en lien avec les établissements du second degré.

Gestion des supports et outils de communication à destination du public jeunes

· Tenir à jour et dynamiser le site jeunesse,
· Participer à l’élaboration des besoins de communication externe,
· Mettre en ligne les articles validés et tenir à jour le planning annuel de mise en ligne,
· Développer de nouveaux modes de communication et de mobilisation du public jeunes.





Profil :

Vous avez une bonne connaissance du secteur géographique, socio-économique et culturel et des dispositifs en faveur de la jeunesse. Vous êtes aguerri(e) aux méthodes et outils d’évaluation, aux techniques de concertation et d’écoute active.
Vous avez une solide expérience en méthode de conduite de projet et maîtrisez les outils numériques et réseaux de communication.

Vous avez le sens de l’organisation, de la gestion, et de la communication. Vous possédez des aptitudes rédactionnelles et relationnelles avérées ainsi qu’une bonne pratique des logiciels de bureautique.





Rémunération statutaire ou négociable selon profil + régime indemnitaire + 13ème mois + comité d’entreprise + participation au système de prévoyance et complémentaire santé + nombreuses possibilités de formation. 


Merci d’adresser votre lettre de motivation et CV à Monsieur le Maire, 16 rue Gambetta, CS 80330, 78800 Houilles ou par mail : emploi@ville-houilles.fr
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