
Les agents de la Ville de Houilles ne sauveront pas le bilan de M.Chambon  

Les agents municipaux animent et entretiennent 115 bâtiments (Mairie, écoles, gymnase, 
médiathèque…) et 40 jardins et parkings…  

Ils réalisent également de nombreuses missions : Etat civil, aide sociale, permis de 
construire, police…  

Au total, en incluant la direction financière, RH, informatique, achats, communication…plus 
de 800 agents travaillent pour la Ville.  

Entre l’accueil du public, l’application de la réglementation, le pilotage des projets et la 
gestion des situations d’urgence, le travail de nos agents n’est pas de tout repos. Il doit être 
salué.  

Les salaires représentent 50% du budget, les achats (matériel, service, énergie…) 25% de 
plus.  

Pour réaliser les nouveaux équipements tant attendus, seule une gestion financière 
rigoureuse et un grand savoir-faire managérial permettraient de dégager le temps et les 
marges financières nécessaires.  

Monsieur Chambon est sur le point d’échouer sur ces 2 volets : les réserves financières 
laissées par l’équipe municipale précédente ont été consommées et après avoir écarté les 
élus trop exigeants de sa majorité, c’est désormais son équipe de direction générale qui ne 
lui convient plus.  

L’inflation risque de lui donner le coup de grâce et bien que membre de l’équipe de M. 
Bédier, le département ne viendra pas à son secours. Il vient de lui accorder 5 m€ 
d’investissement alors qu’il en espérait 40.  

Christophe Héraud   

Ex-1er adjoint du Maire    
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